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Matchmaking tra le competenze digitali degli educatori
adulti e I'offerta di e-learning

| learning nuggets

| Learning nuggets sono un modo piu coinvolgente,
intferattivo e multimediale di condividere contenuti/corsi
online. Questo tipo di apprendimento si basa su brevi
capsule di informazioni fipo presentazioni, video, lavagne,
intferattive e animazioni.

Una volta sviluppato I'O1, sulla base del DigiCompEdu il
progetto esplorerd alcune competenze, in particolare
quelle meno rappresentate per gli educatori degli adulti,
con l'obiettivo di migliorare le conoscenze esistenti e
sviluppare le competenze digitali degli educatori. Nello
specifico nelle seguenti aree:

*Sviluppo professionale,

* risorse digitali,

*insegnamento,

evalutazione,

* responsabilizzare gli studenti,

* facilitare le competenze digitali degli studenti.

Da queste 6 aree, i parther ne selezioneranno almeno 3 e
da queste 3 genereranno ameno 2 nuggets di
apprendimento. Sviluppato in modo tale da essere un
componente di un'area digitale, ha una durata da 5 a 10
minuti e le informazioni che contiene sono essenziali.
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Obiettivi e finalita del
matching Tool:

Attualmente, i matching tool ha due scopi con
gli adulti.

Da un lato, sostiene la creazione e I'accesso a
percorsi di miglioramento delle competenze. In
questo caso verranno proposti corsi e-learning
adattati alle esigenze specifiche degli educatori
degli adulti. Cid consentird I'aggiornamento in
pedagogie digitali e adattate alla situazione
aftuale e alle reali esigenze degli educatori
degli adulti.

D'altra parte, I'obiettivo & ampliare e sviluppare
le competenze degli educatori attraverso i corsi
di micro apprendimento, lo strumento di
abbinamento e la guida che saranno generati
nel progetto. A tal fine, le competenze digitali
degli stessi educatori saranno  valutate
attraverso i matching tool con l'obiettivo di
ottenere il veritiero livello di competenza. In
questo modo, le competenze degli educatori
possono essere sviluppate e ampliate a
beneficio degli studenti. Tutto cid genererd un
risultato  positivo aumentando l'uso  delle
tecnologie durante I'apprendimento.
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Gli obiettivi del progetto sono:

e Aumentare la domanda di corsi
online

T e Migliorare la qualita dei corsi online
sul digitale

e Creare uno strumento di matching
per selezionare il corso online piu
appropriato, basato
sull'identificazione delle esigenze
conoscitive e sull’autovalutazione
delle competenze digitali

Per raggiungere questi obiettivi, Skills
Match produrrd quanto segue:

e Strumento di auto-valutazione
costruito a partire dal framework
DigCompEdu per le competenze
digitali degli educatori.

e Strumento di matching online
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